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Samen staan we sterker 
 
School en ouders* hebben een gezamenlijk belang. Het gaat ons allebei om de optimale 
ontwikkeling van uw kind, onze leerling. Als school zijn wij deskundig op didactisch vlak, de 
opvoeding thuis is uw terrein. Een goede omgang met elkaar leidt niet alleen tot een veilig 
en werkbaar leerklimaat, we kunnen elkaar ook versterken. Wat mag u van ons 
verwachten? En wat verwachten wij van u? Op het Minkema College hebben we dat in 
twaalf afspraken vastgelegd. Bij aanmelding van uw zoon of dochter verklaart u zich 
akkoord met deze omgangscode. 
 

*Waar ‘ouders’ staat, kunt u ook ‘verzorgers’ lezen. 
 
1. Wij beschrijven onze uitgangspunten (normen, waarden) en werkwijzen in de schoolgids.  

Van u verwachten wij dat u hiervan kennis neemt.  
 
2. Wij stellen u in de schoolgids ook op de hoogte van de regels die voor onze leerlingen gelden. 

Van u verwachten wij dat u waar mogelijk meewerkt aan de naleving van deze regels. 
 

3. Wij informeren u regelmatig via e-mail en via onze website. 
Van u verwachten wij dat u deze informatie leest en dat u om meer informatie of een toelichting 
vraagt als er iets niet duidelijk is. 
 

4. Wij zijn, bij vragen over de ontwikkeling van uw zoon of dochter, altijd bereid tot een toelichting. 
Van u verwachten wij dat u een dergelijke vraag altijd eerst per telefoon of e-mail stelt, aan de 
mentor van uw kind. Na een telefonische vraag bellen wij terug en maken desgewenst een 
persoonlijke afspraak. Op een vraag per e-mail krijgt u van ons binnen drie werkdagen reactie. 

 
5. Wij informeren u wanneer er belangrijke veranderingen zijn in de schoolsituatie van uw kind; de 

mentor is hiervoor het aanspreekpunt. 
Van u verwachten wij dat u belangrijke veranderingen in de thuissituatie tijdig aan de mentor 
meldt. 
 

6. Wij zijn verantwoordelijk voor een goede leerlingbegeleiding en goede handelingsadviezen. 
Van u verwachten wij dat u zich inspant om hieraan ook vanuit het thuisfront invulling te geven. 
 

7. Wij zorgen voor heldere informatie over de leervorderingen van uw zoon of dochter, zowel wat 
betreft kennis en vaardigheden als sociale competenties. 
Van u verwachten wij dat u belangstelling toont voor de ontwikkeling en vorderingen van uw kind. 
Dit betekent onder meer dat u regelmatig in Magister* gegevens van uw zoon of dochter bekijkt en 
op de contactavonden en ouderavonden komt. 
 

8. Wij willen uw kind in het kader van passend onderwijs optimaal ondersteunen bij zijn of haar 
leerproces. 



 

Van u verwachten wij dat u ons volledig informeert over alle relevante onderzoeken die bij uw kind 
zijn of worden afgenomen, zowel tijdens de toelatingsprocedure als gedurende de schoolloopbaan. 
 

9. Wij ondernemen actie bij pesten of cyberpesten. 
Van u verwachten wij dat u regelmatig met uw kind meekijkt en dat u het met uw kind hebt over 
een zorgvuldige omgang met internet en social media. Digitaal contact vindt veelal vanuit huis 
plaats. 
 

10. Wij vertonen voorbeeldgedrag voor de leerlingen: onze personeelsleden gaan volgens algemeen 
geldende omgangsvormen en respectvol om met elkaar, met de leerlingen en met u als ouders. 
Van u verwachten wij een vergelijkbare houding. 
 

11. Wij zijn oprecht geïnteresseerd in uw mening; we staan open voor kritiek en suggesties ter 
verbetering. 
Van u verwachten wij dat u suggesties, kritiek of klachten bespreekt met de direct betrokkenen en 
zo nodig met de directie. 
 

12. Wij tolereren geen bedreigingen en geweld. De directie behoudt zich het recht voor aangifte te 
doen bij de politie indien de ernst van een incident dit rechtvaardigt. 
Van u verwachten wij dat u ons in deze houding steunt en zelf ook geen bedreigingen of geweld 
gebruikt.  

 
* Magister is een administratief softwarepakket waarin gegevens van leerlingen worden bijgehouden. Ook de 
cijfers, eventuele afwezigheid en het rooster staan hierin vermeld. Ouders en leerlingen hebben een aparte 
toegang tot Magister  

 
 


